
  

 

【２０２６年４月採用】相模原市職員採用試験（大学卒業程度） 

 

土木職・建築職対象《早期先行枠》のご案内 

 

２０２６年４月の就職を目指す方を対象とした早期先行枠採用試験につい

てご案内します。早期先行枠と通常枠の２種類の試験から受けたい試験を選

択することができます。 

土木職・建築職として、ともに未来の相模原市を創っていきませんか。 

 

＜２０２５年度の土木職・建築職（大学卒業程度）の試験日程＞ 

 

 特別な公務員試験対策は不要 

 
 
 公務員専願の人が力を発揮しやすい 

 

２つの試験は併願が可能です。受験にあたり特別な資格は必要ありません 

試験内容は、一部変更する場合があります。 

各試験の正式な内容は、それぞれ申込開始に合わせて公表する「受験案内」にて 

お知らせします。 

 
 

 

申込期間 
２月２６日(水)～ 

 ３月１７日(月) 

１次試験日 
４月１日(火)～１５日(火) 

※希望日選択可 

２次試験日

合格発表 

２次試験５月中旬 

合格発表５月下旬 

パソコン、スマートフォンから 

「パブリックコネクト」で申込み 

１次試験 
基礎能力検査(ﾃｽﾄｾﾝﾀｰ) 

※自身の希望日時・場所で予約 

２次試験 
口述試験(グループ)、 

個別面接 

申込期間 
４月１５日(火)～ 

 ５月１９日(月) 

１次試験日 ６月１５日(日)  

２次試験日

合格発表 

２次･３次試験 ６月･７月 

合格発表８月上旬 

パソコン、スマートフォンから 

「パブリックコネクト」で申込み 

１次試験 
専門試験（５肢択一）、 

基礎能力検査 

２次試験 

３次試験 

個別面談 

個別面接 

【お問合せ】 相模原市人事委員会 任用調査課 

☎０４２－７６９－８３２０ ✉jin-c@city.sagamihara.kanagawa.jp 

相模原市からのお知らせ 

早期先行枠 

通常枠 

相模原市の採用情報は、市ホームページまた

は自治体採用情報サイト「パブリックコネクト」

でチェックしてください跚跛跜距 

市 HP 職員採用案内 パブリックコネクト 

mailto:jin-c@city.sagamihara.kanagawa.jp

