
 

令和6年度相模原市仕事と家庭両立支援推進企業 

表彰式の開催について 

働きながら安心して子育てや介護ができる地域社会をめざし、ワーク・ライフ・バランスに

配慮した社会環境づくりを目的に、平成１９年度から、仕事と家庭の両立支援に積極的に取

り組む市内企業を「仕事と家庭両立支援推進企業」として表彰しております。 

この度、令和6年度相模原市仕事と家庭両立支援推進企業表彰式を次のとおり開催し

ますので、お知らせします。 

 

１ 日  時  令和7年2月4日（火） 午後２時００分から 

２ 会  場  相模原市役所本庁舎 本館２階 第１特別会議室 

３ 表彰企業 

企 業 名  表 彰 理 由  

株 式 会 社 コ ン テ ッ ク ス  

〇 経 済 的 支 援 と し て 、 家 族 手 当 ・ 扶 養 手 当 あ り   

〇 テ レ ワ ー ク の 実 施 と モ バ イ ル PC の 貸 出 が 可 能

な 環 境 整 備  

〇 配 偶 者 出 産 休 暇 制 度 あ り  等  

株 式 会 社  

ス タ ッ フ サ ー ビ ス ・ ビ ジ ネ ス サ ポ ー ト  

・  〇 テ レ ワ ー ク の 導 入  

・  〇 有 給 休 暇 取 得 状 況 を 毎 月 管 理 職 へ 連 携 、 休 暇

取 得 し や す い 風 土 を 醸 成  

・  〇 永 年 勤 続 表 彰 金 ・ リ フ レ ッ シ ュ 休 暇 制 度 あ り  等  

稲 葉 電 気 興 業 株 式 会 社  

〇 毎 週 水 曜 日 を ノ ー 残 業 デ ー に 設 定 ・ 有 給 休 暇 取

得 日 数 を 掲 示  

〇 管 理 部 に 「 職 業 家 庭 両 立 推 進 者 」 を 設 置  

〇 配 偶 者 出 産 休 暇 制 度 あ り  等  

サ ー テ ィ ー フ ォ ー 交 通 株 式 会 社  

〇 有 給 休 暇 取 得 状 況 を 会 議 や 掲 示 で 周 知 ・ 声 掛

け 、 取 得 率 100％  

〇 総 務 グ ル ー プ に 「 職 業 家 庭 両 立 推 進 者 」 を 設 置  

〇 産 業 医 に メ ー ル ・ LINEで 健 康 相 談 可 能  等  

 ４ 取材について  

取材を希望される場合は、開始時刻までに直接現地に 

お越しください。 

令和7年1月２８日 

相模原市発表資料  

問合せ先  

産業支援・雇用対策課 

直通電話 042－769－8238 


